LA CULTURE DE LA PAIX C’EST QUOI 2

«« Nous, peuples des Nations Unies,
résolus a préserver les générations futures du fléau de la guerre... »
Charte des Nations Unies, 1945

Selon la définition des Nations Unies, la culture de la paix est un ensemble de valeurs, attitudes, comportements et
modes de vie qui rejettent la violence et préviennent les conflits en s’attaquant a leurs racines par le dialogue et
la négociation entre les individus, les groupes et les Etats (résolutions des Nations Unies A /RES/52/13 : culture de la
paix et A/53/243 : Déclaration et Programme d’action sur une culture de la paix).

Pour que la paix et la non-violence prévalent, il nous faut :
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Par la révision des programmes d’enseignement afin de promouvoir des valeurs,
des comportements et des modes de vie qui vont dans le sens d’une culture de la paix
tels que la résolution pacifique des conflits, le dialogue, la recherche de consensus
et la non-violence. Une telle approche éducative devrait par ailleurs étre dictée
par les objectifs suivants :
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i Les acquis de ces derniéres
années en matiére de sécurité
humaine et de désarmement -
S dont les traités concernant les
armes nucléaires et le traité
. — contre les mines anti-personnel
- devraient nous encourager
dans nos efforts en ce qui concerne,
par exemple, la négociation de réglements pacifiques des
différends, I'élimination de la production et du trafic illicite
d’armes, les solutions humanitaires dans les situations de
conflit, les initiatives visant & remédier aux problémes
qui surgissent aprés les conflits. ..



